Внедрение информационных технологий в управление персоналом
Аннотация
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Краткое содержание. Сегодня как никогда во всех направлениях менеджмента внедрение Информационных Технологий в УП является необходимостью. В рамках данной дисциплины вам будут представлены самые актуальные подходы и основные принципы автоматизации бизнес-процессов для Управления Персоналом.  
В курс включены практические занятия, на которых мы рассматриваем новейшие программы, используемые как армянскими, так и международными компаниями для оптимизации процессов и решения задач в УП. 
Мы рассмотрим внедрение широкого спектра инструментария ИТ для: подбора и адаптации сотрудников, управления продуктивностью, оценки персонала, управления брендом работодателя, управления компенсациями и льготами, обучением и развитием, а также другими блоками УП. Как видите, вас ждет увлекательное путешествие в мир современного управления людьми.
